
令和６年２月２日 

東 京 都 

令和６年度東京都職員（看護師・免許取得者）採用選考案内 

 

１ 概要 

採用予定日 

令和６年７月１日～令和７年１月１日 

※選考日によって採用予定日が異なります。「２ 選考日程等」を御確認ください。 

※令和７年４月１日付採用については別途採用選考を実施します。 

配属予定先 
府中療育センター（府中市武蔵台２-９-２）・北療育医療センター（北区十条台１-２-３）等 

※欠員状況等により、希望する施設に配属できない場合があります。 

採用職種 看護師（免許取得者） 

採用予定者数 ５名程度 

受験資格 

看護師免許を取得しており、令和７年４月１日時点で６１歳未満の人。 

◎ 国籍は問いません。 

◎ 地方公務員法第 16 条の欠格条項に該当する人は受験できません。 

◎ 民法の一部を改正する法律（平成 11 年法律第 149 号）附則第３条第３項の規定により従

前の例によることとされる準禁治産者は受験できません。 

◎ 活字印刷文による出題に対応できる人に限ります。 

◎ 申込日現在、東京都職員※１(教育公務員※２、任期付職員※３、特別職非常勤職員、会計年度

任用職員及び臨時的任用職員を除く。)でない人に限ります。 

※１ 公益的法人等への東京都職員の派遣等に関する条例（平成 13 年東京都条例第 133 号）

第 10 条に規定する団体への退職派遣者は東京都職員とみなす。 

※２ 教育公務員特例法施行令第９条第２項に定める教育公務員に準ずる者を含む。 

※３ 地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法律に規定する任期付職員及び地方

公共団体の一般職の任期付研究員の採用等に関する法律に規定する任期付研究員をいう。 

身分 東京都の常勤職員（地方公務員）として採用されます。 

選考方法 
(1) 筆記考査 課題式小論文（1,000 字程度）を行います。（１時間 30 分程度） 

(2) 口述考査 筆記考査受験者全員に対し、個別面接を行います。 

 

２ 選考日程等 

申込締切 選考日 合格発表 採用予定日 

３月２７日（水）１７時 ４月１６日（火） ５月上旬 令和６年７月１日～令和６年１０月１日 

５月１３日（月）１７時 ６月 ２日（日） ６月下旬 令和６年８月１日～令和６年１０月１日 

６月２４日（月）１７時 ７月１３日（土） ７月下旬 令和６年９月１日～令和７年１月１日 

８月２６日（月）１７時 ９月１３日（金） ９月下旬 令和６年１１月１日～令和７年１月１日 

９月３０日（月）１７時 １０月１１日（金） １０月下旬 令和６年１２月１日又は令和７年１月１日 

※選考前に採用数が充足した場合は選考を行わない場合があります。 

※採用日は上記「採用予定日」の期間において希望する日付を申込書に記載してください。 

 

※申込締切後、受験票をメール送付します（問い合わせ先に記載のメールアドレスから送信）｡集合時間、選考会

場などの詳細は、受験票に記載してお知らせします。 



※選考日の３営業日前までに受験票が届かない場合は、福祉局総務部職員課人事担当までお問い合わせください。 

※選考会場…東京都庁本庁舎（東京都新宿区西新宿２－８－１）または東京都社会福祉保健医療研修センター（東

京都文京区小日向４－１－６）予定 

 

３ 申込手続 

必ずインターネットで申込みをしてください。窓口での申込みは受け付けません。 

  ※東京都福祉局総務部職員課が、やむを得ない事情があると認めた時は、郵送での申込みを受け付けますので、

事前にお問い合わせください。また、身体の障害等によりインターネット申込みが困難な人も、東京都福祉局総

務部職員課へお問い合わせください（郵送申込みに関するお問い合わせは、申込受付期間最終日の３営業日前を

締め切りとします）。 

 

＜申込方法＞ 

下記ＵＲＬから必要書類の様式をダウンロードして作成し、看護師免許証の写しとともに、下記ページに記載

の申込フォームから送信してください。 

＜ＵＲＬ＞ 

https://www.fukushi.metro.tokyo.lg.jp/joho/soshiki/soumu/syokuin/syoku

in_joukin/bosyu_ichiran/kanngoshi_shutokusha.html 

＜申込時必要書類＞ 

申込書兼履歴書・面接シート及び希望施設記入シート・看護師免許証の写し 

＜注意事項＞ 

・期間中に正常に到達したものを有効とします。 

・システムの保守整備のため、受付期間中にシステムを停止する場合や、予期せぬ機器停止や通信障害などが

起きた場合のトラブルについては、責任を負いません。 

・インターネットによる申込みに関するパソコン等操作上のお問合せにはお答えできません。 

 

４ 採用方法 

地方公務員法第 22 条に基づき、６か月の条件付採用期間を経て正式採用となります。 

 

５ 昇任制度 

東京都では、学歴等によらない能力・業績主義に基づく選考（主任級職選考・管理職選考等）により昇任する

仕組みになっています。（日本国籍を有しない職員は、管理職選考を受験できません。） 

 

６ 勤務条件等 

勤務条件 
夜勤あり（変則２交代・３交代制勤務） 

変則週休２日制（４週間につき８日の週休日） 

給与 

初任給（給料＋諸手当） ＜令和６年１月１日現在＞ 

大学４卒       約３２１，４００円 

短大３卒、３年課程卒 約３１２，９００円 

２年課程卒      約３０５，５００円 

1 上記諸手当には、給料の調整額（区分６）、夜勤手当、初任給調整手当等を含みます。 

※１か月を４週として勤務し、夜勤を２交代は４回、３交代は８回行った場合の職員の例です。 

※給料の調整額は、重症心身障害者・児の看護の業務に従事する職員の例です。 

2 上記の学歴は、保健師助産師看護師法第 21 条で定める学校を指します。 

3 上記のほか、扶養手当、住居手当、通勤手当及び期末勤勉手当等が支給されます。(支給要件有） 

4 職歴等がある人は、一定の基準により加算される場合があります。 

5 採用前に給与改定等があった場合には、その定めによります。 

※60 歳を超える職員については給料が７割措置となります。 



 

休暇 

１年間に 20 日（７月１日採用の場合は 10 日）付与される年次有給休暇をはじめとして、妊娠・出

産を支援する休暇（妊娠出産休暇、出産支援休暇ほか）、仕事と育児・介護を両立する休暇（育児

参加休暇、介護休暇、短期の介護休暇ほか）、慶弔休暇、夏季休暇等があります。 

※ 上記のほか、職員の勤務時間、給与等の詳細は、東京都条例等により定められています。 

 

■ 問合せ先 

東京都福祉局総務部職員課人事担当 

 〒163-8001 東京都新宿区西新宿２－８－１ 都庁第一本庁舎 27 階北側 

 【電話】03（5388）3946 (ダイヤルイン) 【Mail】S1140102@section.metro.tokyo.jp 

 


